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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMEER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

Padam ranpgha mewuajudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta herorientiast pada hasil, Kami vang
hertanda iangan dibawah ini

N . SUHAEMI, 5.50s
dabatan . SEKRETARIS
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

Selanpinyva diselut Pihak Pertama

hama - YURNALIS., S.IP. M.S51
Jabwaran - KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUBMEER
DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjuinva disebut Prhak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang
seharusnva sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kimerja tersebut menjadi tangoung jawab kami,

Pthak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Hajimena. Januari 2023
Fihak Reduoa, Fihak Pertama,
KEPALA BADAN SEKRETARIS

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA BPSDMD PROVINSI LAMPUNG,
MANUSIA DAERAH PROVINSI
LAMPUNG,

YURNALIS | S.IP. M.Si. SUHAEMI, & . Sos
Pembuna Uiains Muda Pembnna
M TOAU0T I 199003 1 006 MY 19650712 195003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

No. ! SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
L I _ e
| (1 (2) (3) (4)
:-_ ' Meningkatina pelavianan P'ersentise penimekatan 1000,
' adovnmistrast Lo muam dan Lvvannn administ st i
i hepegawiuan, Perencanaan, dan kepegawaian, perancanaan
; serla Ixt'll.'m!L;;lll dan asset,
PROGRAM /KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pereneanann, Penganggara dan RKp. 155,780,000, APED

Fanhis kinera Cerangkat Daerah,

20 Administrast Kewangan Peranghat Rpo T 277.325.958.38, AP
Paerah,
A Administrast Barang Mibk Dacvah Rp. 25,990 .500. APRID
peida Permgehkat Daerah
Lo ddmimistrast kepegawaian Perangkat - R, 27-4.723.900. APBD
awerab
5 Adnumnistrast Univm Pernngkat  Rp. 231125400090 APBD
hteratb,
G Pengadasn Barang Milik Daerah RBp. 1.246.324 300 AFRD
Porminng L rusan Pemerintah
hicrah.
T, Pemediaan Jasa Peoujang Urusan Rp. 1.321.216.100, APBD
Pemerintahan Daerah.
= Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 540.669 000, APBD
Permptjang Urusan  Pewmerintahan
Lrdaerah,
Total Anggaran Rp. 20.159.293.058,28 APBD
Hajimena, Januari 2023
Pihak kedus. Pihak Pertama,
KEPALA BADAN SEKRETARIS
PENGEMEBANGAN SUMBER BPSDMD PROVINSI LAMPUNG,

DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG,

YURNALIS. S{P. M.Si. SUHAEMI, S.Sos
Pembina Dharm Midda Pemnbina
NI 1UHGOT7T T 9900 TG00 NI 196050712 199003 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

Dol wnpka mewuudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
tramspeitan dan akuniabel serta herorientasi pada hasil, kami vang
et dan tamgzan cdibwawah i

Mo Dra. AMMY LEONETA, MM
Jdaluiran - KEPALA SUBBAG KEUANGAN

Sebioputnya diseland mhak pertamea

AR  SUHAEMI, 5.50s

JLalaitan . SEHRETARIS
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan pthak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Ivhak  perfama berjanji  akan mewujudkan rtarget kinerja  vang
seharusnva scsuai lampiran perjanjian in dalam rangka mencapai
tarpet Kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinera lersebut menjadi tanggung jawab kaml.

ifihik kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil  tindakan  vang  diperlukan dalam rangka pembenan

petighargaan dan sanksi.

Hapmena, Januari 2023
Pk Bedoa, Fihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUBBAG KEUANGAN

EPSDMD INSI LAMPUN,

SUHAEMI, 5.50s
Pemalitnd Peminna
NI 100507 12 199003 1 002 MIF 19060516 199403 2 003



BADAN PEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
GEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

PROVINSI LAMPUNG

. No, SABARAN SUR KEGIATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

[l viagha mewajudhan manajenen pemerintaban yang eleknlf,
tansparan dan akuntabel serta berovientas para haail, karmt yang
Deriznmda tongan dibvw ah

Wit . DESMA NOPANDI, S.1P. MM.
Salatan KEPALA SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanpnya disebut puhak pertama

Wama . SUHAEMI, 5.50s

FaTwatam . SEKRETARIS
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Selaliy atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut mhak kedua

Pilak  pertama berjanji akan mewuwjudkan  target kinerja  yang
seliarusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal
areet kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan larget

Kinerga tersebut menjad tanpggung jawab kami.

Inbesk kedun akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan
melakukin evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
pmengaminl tindakan vang diperlukan dalam rangka pembenan

paengaltarpaan dan sinkis

Hajimena, Januanrn 20023
1)l el e, Hihak Perfama,
SEKRETARIS KEPALA SUBBAG UMUM DAN
BPFSDMD INSI LAMPUNG, KEPEGAWAILA

SUHAEMI, S.Sos D NOPANDI, S.IP., MM
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BADAN pENggﬁi’:’é:: g:INERJA TAHUN 2023
MBER DAYA MANUSIA
PROVINSI LAMPUNG RHRAL

No. | SASARAN SUB
| KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 ,
1. ! Rekonsiliasi daf Penyu ‘ 3 . 2
tsbean Savang Mih: Dsunarlm lumiah Laporan Rekonsifiasi (fal.'l‘ 3 Laporan
j A ] acrah Penyusunan Laporan Barang Milik
, ‘ ~Daerah pada SKPD i
2 ; Penatausahaan Barang Mitik Jumlah Laparan Penatausahaan 1 Laporan
’ ' Daerah pada SkpD garang Milik Dacrah pada SKPD
3. 1 Pendataan dan Penpolahan Jumlah Dokumen Pendataan dan 9 Dokumen
| Administrasi Kepegawaian Pengolahan Administrasi
l Kepegawaian |
¥ I Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen instalasi | 12 Paket
| Instalasi Listrik/ Penerangan Listrik/ Penerangan Bangunan ,
1 Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
5. ' Penyediaan Peralatan dan *Jumlah Paket Peralatan dan 12 Paket
| Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
‘i _ Disediakan R
0. '; Penyediaan Peralatan Rumah  Jumlah Paket Peralatan Rumah 12 Paket
Tangga Tangga yang Disediakan
7 Penyediaan Barang Ceotakan ' jumlah Paket Barang Cetakan dan . 12 Paket
aan Penpgandaan Penpoandaan yang Disedigkan
S Fenyediaan Bahan/Material . Jumlah Paket Bahan/Material 12 Paket
yang Disediakan
a. Fasiditast Kunjungan Tamu *Jumlah Laporan Fasilitas g Laporan
Kunjungan Tamu
10, ~ Penatausahaan Arsip Dinamis " Jumlah Dokuﬁwéﬁ_ﬁ’-énatausaih;r}m‘ "12 Dokumen
pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
11 Pengadaan Mebel " Jumlah Paket Mebel van_g" - 1 Paket
Disediakan
.2 . Penpardaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin ) 108 Unit
Woesin L Ennya Lainnya yang Disediakan
i3 Penpadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan lunit
Praszranz Gedung Kantor stau  Prasarana Gedung Kantor atau
Benpunan Lamnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
e Penyediaan Jasa Jlumlah Kendaraan Dinas 7 Unit
Prmeliharasn, Biaya Operasional atau Lapangan yang
Pemehharaan, Pa ak dan Dipelinara dan Dibayarkan Pajak
Pienzinan Kendorasn Dinas dan Perizinannya
Opereonal atau Lapangan
15 Fomelinaraan Porzlatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 548 Unit

WA caminya

Lainnya yang Disediakan




17 pemeliﬂalaanf Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
___Lannya

Pihak kedua.

SEKRETARIS

'BPSDMD PROVINSI LAMPUNG.

su . 3.50s
Fembina

NP 19650712 198003 71 002

CJumlah Gredung Kantor dhan
Bangunan Lainnys yang
Mipetihaca/ Direhabilitye

|2k

Hanmena, divinaen 202

Pilialk Peatavm,

KEPALA SUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN i

A NOPANDI, S.IP., MM
Pembuana
SI1GT7S1 210 199803 1 N0




Lanrinc PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

JALAN FAYA HAJIMENA - KECAMATAN NATAR TELP. (0721) 774279
KABUPATEN LAMPUNG SELATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN FPENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
FROVINSI LAMPUNG

Palam mimgha mewupudkan manajemen  pemerintahan vang efekrif,
fransparan dan akumabel serta berorientasi pada hasil, kami vang
bertanda iangan dibawah ini

N ADRI, 5. KM, MM.

Jdabatan KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
KOMPETENSI TEKNIS UMUM DAN FUNGSIONAL
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

Selanmjuimya disebut Pihak Perama

Namg YURNALIS. S.IP.M.Si.
Jabatan KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMEBER
DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Sedaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnva disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang
scharusnyva sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
larget Kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadl tangpung jawab kami.

Pihak kedus akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluas) terhadap capaian kinerja dan perjanjian im dan
mengamial  undakan  vang diperlukan  dalam  rangka pembenan

prerighargaan dan sanks

Hajimena, Januari 2023
Fihak kedusa, Fihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGEMBANGAN KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
SUMEBER DAYA MANUSIA DAERAH KOMPETENSI TEEKNIS UMUM DAN
PROVINEI LAMPUNG, FUNGSIONAL
J____,H-EFEII@‘II ROVINSI LAMPUNG,
e

! L -,'_I. E _lnlvn- -'f‘rl
YURNALIS. 9.IP. M.Si. e .&Dg;{ S.KM, MM

Pembing Liarna Muda Pemlnna Tk |
NI 19RO T 193007 1 006 MIP 1950705 199803 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET
(1) (2) (3) (4 |
Memmghkatina Perseniase Peserta vang 100%
Pengembangan lulus Pengembangan
kompetens: Tekns kompetenst teknis umum
Uimum dan Pilihan dan pilihan serta jabatan
seria Jabatan fungsional dengan hasii
Fungsional. pos vang lulus dengan
hasil pos tes di atas 70, |
PROGRAM HEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
o elenpoaraan Pengemibyngan
woorpstenss Tehnis Ve, ot dan y
kit 13agi Jabatan Administrass Hpe 12254810 APBD
Pemvelengpara Urasan
Pemermitaban Konkuren.,
Perangkat Daerph Penunjng dan
Lrusan Pemerintaban Lhmum
. 1,225.481.000.
Total Anggaran Rp APEBD
Hajimena. Januari 2023

Fihalk kKedua.

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG,

YURNALIS. S/1P. M.Si.
Pembina Ltama Muda
Bl TEnQ07 10 199003 1 006

Fihak Pertama.

KEPALA BIDANG PENGEMEBANGAN
KOMPETENSI TEKNIS UMUM DAN
FUNGSIONAL

BPSDMD OVINSI LAMPUNG,

ADRI, S.KM, MM

Pembvina Tk. |
NI 19650703 193803 1 007




PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

JALAN RAYA HANMEMNA - KECAMATAN NATAR TELP (O721) 774279
HARLIPATEM LAMPUNG SELATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20223
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

1 i
Dalam rangka mew gmdhan  awwovaemen pemerintaban vang efekif,
ITarsparan dan akoniabel serta Devorieatast pacda hasil, karmo vang

bostanda tavpar ditaw ab o

Namg TESSA BROJONEGORO, S.Son. M.IP.
cabatan KEPALA BIDANG SERTIFIKASI KOMPETENSI

DAN PENGELOLAAN KELEMBAGAAN
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

selamreinva diselat Mhak Perrama

hamr YURNALIS. S.[P.M.SIL,
lsidwmiam KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

melzl oo wrasan Thhak Pertama. Selanjutnyva discbut Pihak kedua

Mt prertama beman) akan mewnjudkan  target  kKinerja yoang

el e wesand lampiran peraniian ing, dalam cangkon imeneapai

terpr o e angha menemeah gsepertt vang welab ditetaplan didam
cleeko i o parenr e webwrhasilan dan kegagalan pencopwinn tarpel
boaven by Teetra Dt e ks Lot giwohs kpm,
Viiie heovies ekt e kb aenr o supervist yang cipeclukon serta akan
vk i eyt terbnedap Dot kKinerge it peeriangian ara dan
ettt Pttt v hperlubae dalate ranpka peanbaerin
Flajinneria, clarnuery AR L

Fii T Hrbsab [Periaree
KEFPALA BADARN KEPALA BIDANG SERTIFIKASI]
FERNGEMBANGAN 5DM DAERAH KOMPETENSI DAN
PROVINS] LAMPUNG FPENGELOLAAN KELEMBAGAAN

BESDMD PROVINSI LAMPUNG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
GEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

BADAN PEN

NO. = SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN |, TARGET |
(1) (2) (3) (4} ,
- Menmgkatmg Persentase pengelolaan L 100% ‘
pengelolann sertifikasi servtilikasi kompetensi, |
Kompetensi, kapasitas kapasitas kelembagaan dan ‘
kelembagnan dan kerjasania antar lembaga. |
Kenjasama antar |
lembaga, . l
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Penvelenggaraat Mengembangdn
hampetensi Bagl Pimpinan 1aerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Rp. 576.231.600. APEBD
Fungsional. kepemimpinan don
Sortifikasi,

2. Pengelolaan Lembaga Sertifikasi Rp. 43.747.900. APBD
Penvelepeara Pemerintahan dalam
Negen Provins].

G Peliaksanann Sertifikasi kompelensi Rp.  184.690.100. APBD
tilmekungan Pemeriniah Provinsi dan
habupaten /Kota.

i Pengelolaan Kelembagaan, Tenaga Rp. 194.813.600. APBD
Pergembang Kompeitensi dan Sumber
[4claaar

S Pelaksanaan Kerjasama Antar Rp. 35.300.000. APBD

Lem g,

£ Peminnann, Penglkoordinasian,
asilinast, Pemantauan, Evaluasi dan
Pelaporan Pelaksanaan Fasilitasi, Rp. 117.680.000. APBD
Penpelolaan Kelembngaan dan Tenaga
Peripersbhang Rompelensi, Pengelolaan
Sunhier Belajar ddan Kerjasama serta
Pergentharigsn Kompelensi Pimpinan
Cracranlatiean Pinpinan Tinggl,
Feopeniinpiten dhan Prajabatan,

Rp. 1.152.463.200.

Total Anggaran APBD

Hajimena, Januari 2023

Bk Wethe Prhak Pertama,

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN KEPALA BIDANG SERTIFIKASI

SDM DAERAH PROVINSI LAMPUNG, KOMPETENSI DAN PENGELOLAAN
KELEMBAGAAN
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

o S R
YURNALIS. S.JP. M.Si. TESSA BROJONEGORO, 5.50s. M.1P.
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

j  BADANPENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2020
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERA
FPROVINSL LAMPUNG

1 .
Palam ranehkas sk Lptid oo e e pesnecniabaan vooege efeldd,
transEparan Al ahuntaldyd sertn Derorentisr pala beeal, Bioni g

Iertanmda Lomes Gl al nn

N ADE SAFARIL SE.MM.

Jabutan KETALA BIDANG PENGEMBANGAN
KOMPETENSI MANA.JERIAL
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

caruieya dimebin prhal pertamin

AT YURNALIS. S.1P. M.Si.
Cahuatan KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA DAERAH FPROVINSI LAMPUNG

Setiih AR pihak opernima. Selayutnva diselut puihak kedua

i pemtama benann akan mewujudkan target kinerga vang seharusnyva
UL AmmTan peranpan i, dalam rangka mencapa target kinerja
wette s mwneneah o seperts vang telalh ditetapkan dalam dokumen
pereticatasn heberbasiliim dan kegagalan pencapaian target Kinerja

Perseingd mwenpad Langsung pewal kaomi,

Pitiim seeivg andn anedakukan supenvisi vang diperlukan serta akan
el tthan evaluast terhadap capaan kierja dan penangian ini dan
il teelihan vang diperlukan dalam rangka  pemberian
B0 PR Lk LA R S B e ) |

Hajimem, Janaanm 20025

Pihak Pertama,

KEFALA BADAN PENGEMBANGAN KEPALA BIDANG
SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH PENGEMBANGAN KOMPETENSI
PROVINSI LAMPUNG. MANAJERIAL BPSDMD

o PROVINSI LAMPUNG,
& : ;E i ¥
I"’H'II - “M

YURNALIS. 9.1P.M SI.
Fermbaisdos Dot bt
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ADE SAFARL SE.MM.
Eyinlong
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“ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

SASARAN KIFGIATAN

(1 (2

Meningkatnya
Pengembangan Wannpetensi
Pimpinan Dacral. Jdabatan
Pimpinan Tingei don
Manajenal.

PROGRAM/KEGIATAN

Pemvelenggariasn Pengembangan
kKompetensi Bagi Pimpinan Daerah.
Mmpinan
Fungsional,
Mraihatan.

Jabatan Tinggl, Jabatan

hepemimpinan  dan

Total Anggaran

Pitiak kedua.

KEFPALA BADAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA DAERAH PROVINSI
LAMPUNG,
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ANGGARAN KETERANGAN
Rp. 7.185.290.300. APBD
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Hajimena, Januari 2023

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG
PENGEMBANGAN
KOMPETENSI MANAJERIAL
BPSDMD PROV. LAMPUNG,

ay

ADE SAFARI. SE.MM.
Rénibhing
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PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAR

JALAN RAYA HAJIMENA - KECAMATAN NATAR TELP, (0721) 774279
KABUPATEN LAMPUNG SELATAN

% s —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH
PROVINSI LAMPUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SEPPRIADI S.IP. M.5i.

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN
KOMPETENSITEKNIS INTI
BPSDMD PROVINSI LAMPUNG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . YURNALIS. S.IP. M.Si.
Jabatan : KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihalk Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinepa yang
seharusnya sesuail lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan
mengambil bndakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi,

Hajimena, Februanm 2023
Pihiak Kedua, Pilak Pertama,
KEPALA BADAN KEPALA BIDANG
NGEMBANGAN SUMBER DAYA PENGEMBANGAN HOMPETENSI
1A DAERAH PROVINE] TEKNIS INTI

BPSTIMD PROVINSI LAMPUNG,
- /

SR It
YURNALIS. S.1§. M.Si. SEPPRIADI. S.IP. M.Si.
Pembina Utamd Muda Pemilina
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PERJANJIAN HINERJA TAHUN 200201
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAN
PROVINSI LAMPUNCG
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