
U S E R
Typewritten text
RENCANA AKSI SASARAN KINERJA TAHUN 2022BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAHPROVINSI LAMPUNG



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Nilai Akreditasi 1 B 1 25% Perencanaan,    Penganggaran,    

dan    Evaluasi

Jumlah dokumen 

Perencanaan, 
2 B 2 25% 1 5 Dokumen 1 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

v

3 B 3 25% 2 4 Dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

v

4 B 4 25% 3 4 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

v

4 5 Dokumen 4 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

v

1 2 Dokumen 1 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi kinerja perangkat 
v

2 2 Dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi kinerja perangkat 

daerah

v

3 2 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi kinerja perangkat 

daerah

v

4 2 Dokumen 4 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi kinerja perangkat 

daerah

v

1 5 Dokumen 1 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi Kinerja perangkat 

daerah

v

2 5 Dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi Kinerja perangkat 

daerah

v

3 5 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi Kinerja perangkat 

daerah

v

4 5 Dokumen 4 Penyusunan Dokumen 

Evaluasi Kinerja perangkat 

daerah

v

Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah

Jumlah dokumen 

Administrasi Keuangan 

yang disusun
1 3 bulan 1  Penyedian Gaji dan 

Tunjangan ASN
v

2 3 bulan 2  Penyedian Gaji dan 

Tunjangan ASN
v

3 3 bulan 3  Penyedian Gaji dan 

Tunjangan ASN
v

4 3 bulan 4  Penyedian Gaji dan 

Tunjangan ASN
v

1 1

2 2
3 3
4 1 Dokumen 4 Penyusunan Dokumen 

Keuangan SKPD
v

1 4 dokumen 1 Penyusunan Dokumen 

bulanan/triwulan/semestera

n SKPD

v

2 5 dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

bulanan/triwulan/semestera

n SKPD

v

3 4 dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

bulanan/triwulan/semestera

n SKPD

v

4 4 Penyusunan Dokumen 

bulanan/triwulan/semestera

n SKPD

v

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan

Akhir Tahun SKPD

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan dan 

penyelenggaraan 

diklat 

1

Koordinasi dan  Penyusunan  

Laporan  Capaian

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah Dokumen Evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Jumlah Dokumen keuangan 

SKPD

Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH

Persentase 

pelaksanaan 

penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah

RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2022
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI LAMPUNG

NO

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD

Jumlah Dokumen 

bulanan/triwulan/semester

an SKPD

JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi 

Kinerja perangkat daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah bulan Penyedian 

Gaji dan Tunjangan ASN



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

NO
JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Administrasi    Barang    Milik    

Daerah    pada Perangkat Daerah

Jumlah dokumen 

Administrasi    Barang    

Milik    Daerah    pada 

Perangkat Daerah yang 

disusun
1 1

v

2 1 Dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

Pengelolaan Asset
3 1 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Pengelolaan Asset
4 4
1 1

v

2 2 v
3 1 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Penatausahaan barang milik 

daerah

v

4 1 Dokumen 4 Penyusunan Dokumen 

Penatausahaan barang milik 

daerah

v

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

Jumlah bulan penyusunan 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah

1 3 Dokumen 1 Penyusunan Dokumen 

administrasi kepegawaian
v

2 2 Dokumen 2 Penyusunan Dokumen 

administrasi kepegawaian
v

3 2 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

administrasi kepegawaian
v

4 4 Penyusunan Dokumen 

administrasi kepegawaian
v

1 9 orang 1 Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 
v

2 4 orang 2 Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi

v

3 56 orang 3 Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi

v

4 26 orang 4 Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi

v

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Jumlah bulan pelaksanaan 

pelayanan administrasi 

Umum
1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Listrik
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Listrik
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Listrik
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Listrik
v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor

v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor

v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor

v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

peralatan dan perlengkapan 

kantor

v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga
v

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor

Jumlah bulan penyediaan 

Peralatan Listrik

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Jumlah bulan penyediaan 

peralatan dan 

perlengkapan kantor

Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga

Jumlah bulan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Dokumen 

Pengelolaan Asset

Penatausahaan Barang Milik daerah 

pada SKPD

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan barang 

milik daerah

Pendataan dan Pengolahan 

Administrasi

Kepegawaian

Jumlah Dokumen 

administrasi kepegawaian

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan dan 

penyelenggaraan 

diklat 

1

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

jumlah ASN yang mengikuti 

bimtek dan sosialisasi

Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang

Milik Daerah pada SKPD



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

NO
JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga
v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

Cetak dan Penggandaan
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

Cetak dan Penggandaan
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

Cetak dan Penggandaan
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

Cetak dan Penggandaan
v

1 1 Pelaksanaan penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang 

undangan

v

2 20 buku 2 Pelaksanaan penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang 

undangan

v

3 3 Pelaksanaan penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang 

undangan

v

4 4 Pelaksanaan penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang 

undangan

v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

bahan/material
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

bahan/material
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

bahan/material
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

bahan/material
v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan Penyediaan 

Makan dan Minum
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan Penyediaan 

Makan dan Minum
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan Penyediaan 

Makan dan Minum
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan Penyediaan 

Makan dan Minum
v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan rapat 

Koordinasi dan Konsultasi
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan rapat 

Koordinasi dan Konsultasi
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan rapat 

Koordinasi dan Konsultasi
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan rapat 

Koordinasi dan Konsultasi
v

1 3 bulan 1 Pelaksnaan penatausahaan 

arsip skpd
v

2 3 bulan 2 Pelaksnaan penatausahaan 

arsip skpd
v

3 3 bulan 3 Pelaksnaan penatausahaan 

arsip skpd
v

4 3 bulan 4 Pelaksnaan penatausahaan 

arsip skpd
v

Pengadaan  Barang  Milik  Daerah  

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah

Jumlah Pengadaan  Barang  

Milik  Daerah  Penunjang 

Urusan Pemerintah 1 1 unit 1 Pelaksanaan Pengadaan 

kendaraan dinas
v

2 2
3 3
4 4 v v
1 1 v
2 80 unit 2 Pelaksanaan pengadaan 

mebeleur
3 3
4 4 v v
1 1

Pengadaan Kendaraan 

perseorangan Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan

Jumlah unit pengadaan 

kendaraan dinas

Pengadaan Mebel Jumlah unit pengadaan 

mebeleur

Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Jumlah unit pengadaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah bulan penyediaan 

Makan dan Minum

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi     

dan Konsultasi SKPD

Jumlah rapat Koordinasi 

dan Konsultasi

Penatausahaan Arsip Dinamis pada 

SKPD

Jumlah bulan 

penatausahaan arsip skpd

Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

Jumlah bulan penyediaan 

Cetak dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

Jumlah bulan penyediaan 

bahan bacaan dan 

peraturan perundang 

undangan

Penyediaan Bahan/Material Jumlah bulan penyediaan 

bahan/material

Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga

Jumlah bulan penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan dan 

penyelenggaraan 

diklat 

1



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

NO
JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

2 76 unit 2 Pelaksanaan pengadaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya

v

3 3 v
4 4
1 1
2 1 unit 2 Pelaksanaan  pengadaan 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

v

3 3
4 4

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Jumlah bulan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 
1 3 bulan 1 Pelaksanaan  pembayaran 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan  pembayaran 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan  pembayaran 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan  pembayaran 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan jasa Pelayanan 

Umum Kantor
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan jasa Pelayanan 

Umum Kantor
v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan jasa Pelayanan 

Umum Kantor
v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan jasa Pelayanan 

Umum Kantor
v

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Jumlah bulan 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

1 3 bulan 1 Pelaksanaan penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

v

1 3 bulan 1 Pelaksanaan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya v

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Jumlah bulan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah bulan pembayaran 

jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah bulan jasa 

Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

Jumlah bulan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan

Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Jumlah unit pengadaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah unit pengadaan 

Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan dan 

penyelenggaraan 

diklat 

1



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

NO
JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

1 3 bulan 1 Pelaksanaan Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya
v

2 3 bulan 2 Pelaksanaan Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya v

3 3 bulan 3 Pelaksanaan Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya v

4 3 bulan 4 Pelaksanaan Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya v

1 12,92% 1 25% Pengembangan Kompetensi Teknis Jumlag aparatur yang lulus 

pengembangan 
2 35,97% 2 25% 1 210 orang 1 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum 

Inti dan Pilihan Bagi  Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren Perangkat Daerah 

Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum

v

3 33,21% 3 25% 2 310 orang 2 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum 

Inti dan Pilihan Bagi  Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren Perangkat Daerah 

Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum

v

4 17,90% 4 25% 3 320 orang 3 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum 

Inti dan Pilihan Bagi  Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren Perangkat Daerah 

Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum

v

4 4 v
Sertifikasi Kelembagaan 

Pengembangan Kompetensi 

Manajerial dan Fungsional

Jumlah penyelenggaraan 

sertifikasi, dan 

pengembangan 

kompetensi manajerial 

dan fungsional

1 1 Pelaksanaan Pengelolaan 

Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara 

Pemerintahan Dalam Negeri 

Provinsi

v

2 2 Pelaksanaan Pengelolaan 

Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara 

Pemerintahan Dalam Negeri 

Provinsi

v

3 1 dokumen 3 Pelaksanaan Pengelolaan 

Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara 

Pemerintahan Dalam Negeri 

Provinsi

v

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah bulan 

Pemeliharaan/ Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

PROGRAM 

PENGEMBANGA

N SUMBER DAYA 

MANUSIA

Persentase 

pelaksanaan 

Pengembangan 

Sumber Daya 

Manusia

Pengelolaan Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara Pemerintahan Dalam 

Negeri Provinsi

Penyelenggaraan Pengembangan 

Kompetensi Teknis Umum Inti dan 

Pilihan Bagi  Jabatan Administrasi 

Penyelenggara Urusan 

Pemerintahan Konkuren Perangkat 

Daerah Penunjang dan Urusan 

Pemerintahan Umum

Jumlah Peserta yang 

Mengikuti Pengembangan 

Kompetensi

Jumlah Dokumen LSP

Meningkatnya 

kualitas 

pengelolaan dan 

penyelenggaraan 

diklat 

1

2 Meningkatnya 

kompetensi SDM 

aparatur 

Persentase 

Aparatur yang 

Memiliki Sertifikat 

Diklat 



Sasaran Strategis Indikator Kinerja TW TARGET/TW PROGRAM INDIKATOR TW TARGET/TW KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KEG TW TARGET/TW I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

NO
JADWAL PELAKSANAANAKSI

AKSI KEGIATAN

SASARAN PROGRAM KEGIATAN/SUB KEGIATAN

4 4 Pelaksanaan Pengelolaan 

Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara 

Pemerintahan Dalam Negeri 

Provinsi

v

1 1
2 2
3 350 orang 3 Pelaksanaan uji kompetensi 

dan peningkatan asesor

v

4 4
1 1
2 2 Penyusunan Dokumen 

Kelembagaan dan sumber 

belajar

v

3 2 Dokumen 3 v
4 4 Penyusunan Dokumen 

Kelembagaan dan sumber 

belajar

v

1 1
2 2 Penyusunan Dokumen 

Kerjasama
v

3 2 Dokumen 3 Penyusunan Dokumen 

Kerjasama
v

4 4
1 70 orang 1 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Bagi Pimpinan 

Daerah Jabatan Pimpinan 

Tinggi  Jabatan Fungsional 

Kepemimpinan dan 

Prajabatan

v

2 470 orang 2 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Bagi Pimpinan 

Daerah Jabatan Pimpinan 

Tinggi  Jabatan Fungsional 

Kepemimpinan dan 

Prajabatan

v

3 400 orang 3 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Bagi Pimpinan 

Daerah Jabatan Pimpinan 

Tinggi  Jabatan Fungsional 

Kepemimpinan dan 

Prajabatan

v

4 388 orang 4 Pelaksanaan Pengembangan 

Kompetensi Bagi Pimpinan 

Daerah Jabatan Pimpinan 

Tinggi  Jabatan Fungsional 

Kepemimpinan dan 

Prajabatan

v

1 1 pelaksanaan KPMD, 

akreditasi dan karya ilmiah 

WI

v

2 2 pelaksanaan KPMD, 

akreditasi dan karya ilmiah 

WI

v

3 2 kali 3 pelaksanaan KPMD, 

akreditasi dan karya ilmiah 

WI

v

4 4 kali 4 pelaksanaan KPMD, 

akreditasi dan karya ilmiah 

WI

v

Hajimena,    Januari 2022
KEPALA BADAN,

Dr. H. SENEN MUSTAKIM, M.Si
Pembina Tk. I
NIP. 19680602 199303 1 006

Penyelenggaraan Pengembangan 

Kompetensi Bagi Pimpinan Daerah 

Jabatan Pimpinan Tinggi  Jabatan 

Fungsional Kepemimpinan dan 

Prajabatan

Jumlah Peserta yang 

Mengikuti Pengembangan 

Kompetensi

Pembinaan Pengoordinasian 

Fasilitasi Pemantauan Evaluasi dan 

Pelaporan Pelaksanaan Sertifikasi 

Pengelolaan Kelembagaan dan 

Tenaga Pengembang Kompetensi 

Pengelolaan Sumber Belajar dan 

Kerjasama Sertan Pengembangan 

Kompetensi Pimpinan Daerah 

Jabatan Pimpinan Tinggi 

Kepemimpinan dan Prajabatan

Jumlah pelaksanaan KPMD, 

akreditasi dan karya ilmiah 

WI

PROGRAM 

PENGEMBANGA

N SUMBER DAYA 

MANUSIA

Persentase 

pelaksanaan 

Pengembangan 

Sumber Daya 

Manusia

Pelaksanaan Sertifikasi Kompetensi 

di Lingkungan Pemerintah Provinsi 

dan Kabupaten/Kota

Jumlah peserta uji 

kompetensi dan 

peningkatan asesor

Pelaksanaan Kerjasama Antar 

Lembaga

Jumlah Dokumen 

Kerjasama

Pengelolaan Kelembagaan Tenaga 

Pengembang Kompetensi dan 

Sumber Belajar

Jumlah Dokumen 

Kelembagaan dan sumber 

belajar

Pengelolaan Lembaga Sertifikasi 

Penyelenggara Pemerintahan Dalam 

Negeri Provinsi

Jumlah Dokumen LSP

JUMLAH

2 Meningkatnya 

kompetensi SDM 

aparatur 

Persentase 

Aparatur yang 

Memiliki Sertifikat 

Diklat 


